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お気軽にお問い合せください TEL.054‐281‐5566
人材紹介事業　厚生労働大臣許可 22‐ユ‐300344

最小限の時間・労力・リスクで効果的な採用を!最小限の時間・労力・リスクで効果的な採用を!

まずは求人票にご記入いただきます。

その求人票をもとに該当者検索を行い、
ターゲットと思われる人材に当社からオファーメールを送ります。

オファーメールに返信頂いた求職者と当社担当が、面談もしくは
聞き取りを行い、求人内容と人材のマッチングを確認します。

求人企業様と求職者の双方の了解を得て、選考スケジュールの 
セッティングを行い、筆記試験・面接等、選考していただきます。

採用が決定した登録者に入社意志を確認します。
そして入社日時等を調整、雇用契約を締結していただきます。

紹介料金の発生・ご請求となります。
入社が成立するまで費用は一切かかりません。

求人票の作成

対象検索➡オファーメール

スタッフ面談（聞き取り）

御社と求職者との面談

採用決定・入社

ご請求

人材紹介システムの流れ

SJCナビキャリア　https://www.sjc-net.co.jp/career/

即戦力を求める企業様と、
静岡県で転職を希望する方々とを結び、
それぞれのニーズにきめ細かく対応。
直接転職希望者と面談し、希望や適性を把握、
企業様の求人にマッチした求職者をご紹介します。
面接・選考のセッティング、
内定から入社に至るまで、きっちりサポート。
よりスムーズな採用をお手伝いしています。

国 内 デ ー タ 件 数 約295万件
静岡県在住登録者 約51,000件
静岡県内勤務希望者 約47,000件

県内外問わず
ターゲットに向けた募集が可能
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ピンポイントで
積極的な

攻めのアプローチで
即戦力人財を

スピーディーに確保!

国内
最大級の
人財データ
を活用！

をお探しの企業様へ中途採用中途採用中途採用で即戦力即戦力即戦力
SJCの人材紹介サービス


