
2023 年 5 月 

静岡英和学院大学 「2023 年度キャリアデザイン演習Ⅰ」 協力社会人募集 

  

 静岡大学 宇賀田栄次  

 昨年度から小職が講師として関わっている静岡英和学院大学の授業「キャリアデザイン演習Ⅰ」（前期開

講 3 年生約 90 名受講 留学生含む）の第 11～13 回では、「企業・仕事研究」として県内事業所で働く

社会人と学生らとの意見交換機会を計画しており、各回にご協力いただける社会人を募集いたします。  

 以下の実施概要をお目通しのうえご検討のほどお願い申し上げます。 

  

日 時  2023 年 6 月 19 日（月）・6 月 26 日（月）・7 月 3 日（月） 

いずれも 16 時 10 分開始 17 時 40 分終了  

形式・講師  WEB（ZOOM）／講師：宇賀田栄次（全体進行）  

テーマ・内容  第 11 回（6/19）「お客様と直接かかわる仕事のリアルと求められる力」 

第 12 回（6/26）「人や地域を支える仕事のリアルと求められる力」 

第 13 回（7/3）「ＢｔｏＢ企業で働く仕事のリアルと求められる力」 

授業のねらい 昨今の学生売り手市場の背景もあり、学生のなかには幅広く仕事を理解する

時間と機会を自ら設けず、知っている範囲の情報から自分に合うものを探そうと

する者も見られ、その過程においては、仕事の理解が一面的なものになり、入社

後のモチベーション低下につながったり、身近ある仕事を知らないまま就職活動

を進めてしまうことで、自分に合う仕事と出会うことができず、地域企業の人手

不足にもつながったりする弊害も生じています。 

本授業では、「お客様と直接かかわる仕事」「人や地域を支える仕事」「Ｂｔｏ

Ｂ企業で働く仕事」に焦点をあて、それぞれの仕事の「楽しさ」や「やりがい」、

同じ仕事でも職場によって取り組み方が異なっている状況を多くの学生が自分

ごととして理解することを目指しております。また、ご協力いただく社会人のみ

なさまには、就職活動を控える学生の考え方や視点に触れていただくことで、自

社採用活動に生かせる情報収集機会になることも願っております。 

社会人の募集  各回 5～10 名  

授業の流れ  接続確認・導入・趣旨説明（5 分）  

社会人自己紹介（10 分）  

ブレイクアウトルームで意見交換（17 分×3セッション＋入れ替え 9 分）  

1 回目セッション（主催者側で社会人と学生の組合せを自動設定）  

2 回目セッション（学生が話をしたい社会人のルームへ移動）  

3 回目セッション（学生が話をしたい社会人のルームへ移動）  

まとめ・社会人からのメッセージ（15 分）  

学生との 

意見交換 

各セッションでは、「企業・仕事研究シート」（後述）の概要を 3～7 分程度で説

明いただいたあと、学生からの質問や社会人からの質問をきっかけに意見交換を



進めてください。 

企業・仕事研究 

シートへの 

ご協力依頼 

学生が仕事をより理解しやすいように「企業・仕事研究シート」（別紙）を準備

します。お手数ですが事前に登録をお願いいたします。 

●仕事内容 

 会社全体の事業内容ではなく、協力社会人自身の仕事内容について簡潔に書

いてください（100 字以内）。 

●安心して働ける環境（働きやすさ） 

社員が働きやすい環境づくりについて貴社ではどう考えているのか、具体的

な取り組みや制度があればそれらもあわせてご紹介ください（100 字以内）。 

例１：当社では、先輩に相談しやすい職場づくりを心掛けています。新人 1 名

に対して先輩メンター1 名がついていますので、分からないことがあれ

ばいつでも聞くことができます。 

例２：当社では、女性社員だけでなく男性社員も積極的に育児休暇をとるよう

職場全体で推進しており、これまで女性 10 名と男性 5 名が育児休暇制

度を利用し、職場復帰しています。 

●やる気が保てる環境（働きがい） 

 貴社の仕事ではどんな働きがいを感じることができますか。「成長実感」「達成

感」「役立ち感」それぞれについて教えてください（各 100 字以内） 

例１：成長実感：商品知識を覚えることでお客様からの問い合わせなどにも対

応できるようになり自信がもって仕事にあたることができます。 

例２：達成感：当社での営業活動は基本的にチーム単位で行いますので、新規

受注の際はチーム全員で達成感を味わうことができます。 

例３：役立ち感：提案内容が取引先に採用されたあと、取引先企業での結果に

つながり、信頼を得ることで地域に役に立った実感をもつ社員が多くい

ます。 

その他  ・学生の個人情報取得はご遠慮ください  

・謝金等はお支払いできませんのでご了承願います  

  

  申し込み方法 

協力のご意向を 6 月 7 日（水）までにメールでご連絡ください（日程、貴社名、所属、お名前）。 

  申込・問合せ先  静岡大学 学生支援センター 宇賀田栄次  ugata.eiji@shizuoka.ac.jp 

 

 ご協力いただく方は、開催 5 日前までに 

「企業・仕事研究シート事前登録」をお願いいたします。 

企業・仕事研究シート事前登録フォーム 

  https://forms.office.com/r/btBciK98wf 

 

なお、開催 5 日前までにログイン情報をお送りいたします。 

mailto:ugata.eiji@shizuoka.ac.jp
https://forms.office.com/r/btBciK98wf

